UCHWALA NR BR.0007.81.2011.EK )
RADY MIEJSKIEJ W LIDZBARKU WARMINSKIM

z dnia 26 pazdziernika 2011 r.

w sprawie uchwalenia Statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Lidzbarku Warminskim.

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 6, art. 40 ust. 2 pkt 21 art. 41 ust. 1 ustawy z dnia § marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (t. ). Dz. U. 22001 r. Nr 142, poz. 1591, zm. Dz. U. z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113,
poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806, 2 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102,
poz.1055, Nr 116, poz. 1203, Nr 167, poz. 1759, 22005 r. Nr 172, poz. 1441, Nr 175, poz. 1457, z 2006 r. Nr 17,
poz. 128, Nr 181, poz. 1337, z 2007 r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974, Nr 173, poz. 1218, z 2008 r. Nr 180, poz.
1111, Nr 223, poz. 1458, 22009 r. Nr 52, poz. 420, Nr 157, poz. 1241, 22010 r. Nr 28, poz. 1421 146, Nr 40, poz.
230 i Nr 106, poz. 675, z2011 r. Nr 21, poz. 113, Nr 117, poz. 679, Nr 134, poz. 777 ) Rada Miejska w Lidzbarku
Warminskimuc hwala, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ Statut Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Lidzbarku Warminskim, w brzmieniu
stanowiacym zalacznik nr 1 do niniejszej uchwaty.
§ 2. Traca moc uchwaly:
1) uchwala nr XXVI/156/04 z dnia 24 listopada 2004r. Rady Miejskiej w Lidzbarku Warminskim, w sprawie
uchwalenia Statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Lidzbarku Warminiskim (Dz. Urz Wojewodztwa
Warminsko-Mazurskiego Nr 190, poz. 2663),

2) uchwata nr L/307/06 Rady Miejskiej w Lidzbarku Warminskim z dnia 14 czerwca 2006r. w sprawie zmian
Statutu Migjskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Lidzbarku Warminskim (Dz. Urz. Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego Nr 107, poz. 1721),

3) uchwala nr XXX/244/08 Rady Miejskicj w Lidzbarku Warminskim z dnia 17 grudnia 2008r. w sprawie zmiany
uchwaly w sprawie uchwalenia Statutu Miejskiego Osérodka Pomocy Spotecznej w Lidzbarku Warminskim
(Dz. Urz. Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego Nr 19, poz. 383).

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza sie Burmistrzowi.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewadziwa
Warminsko — Mazurskiego.
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Zalgcznik nr 1 do Uchwaly

Nr BR.0O007.81.201 1.EK Rady Miejskiej
w Lidzbarku Warminskim

z dnia 26 pazdziernika 2011 r.

STATUT
Miejskiego OSrodka Pomocy Spolecznej
w Lidzbarku Warminskim.

Rozdzial 1
Postanowienia ogdlne

e
-

Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Lidzbarku Warminskim z siedziba przy ul.
Goreckiego 7 zwany dalej Osrodkiem, utworzony na mocy uchwaly Nr X/50/90 Rady
Miejskiej w Lidzbarku Warminskim z dnia 20 lutego 1990 w sprawic utworzenia
Migjskiego Osrodka Pomocy Spolecznej i Rehabilitacji, jest jednostka organizacyjng
pomocy spolecznei nie posiadajaca osobowosci prawnej dzialajaca w formic
wyodrebnionej jednostki budzetowej miasta Lidzbark Warminski.

§2
Osrodek dziala na podstawie obowiazujacego prawa w szczegdlnoscei:
1) ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spolecznej (t. j. z 2009 r. Dz. U. Nr 175,
poz. 1362 z pozn. zm.),
2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych ( Dz. U. Nr 137, poz.
1240 z pozn. zm.),
3) ustawy z dnia 8§ marca 1990r. o samorzadzie gminnym (j. t. Dz. U. z 2001+, Nr
142, poz. 1591 z pdzn. zm.),
4) ustawy z dnia 21 czerwea 2001r. o dodatkach mieszkaniowych (Dz. U. Nr 71, poz.
734 z pdzn. zm.),
5) ustawy z dnia 28 listopada 2003r. o $wiadczeniach rodzinnych (1. j. z 2000 . Dy,
U. Nr 139, poz. 992 z pdzn. zm.),
6) ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimcntow
(1.J. 22009, Dz. U. Nr 1, 077 2 pd2n. 2im.),
7) ustawy z dnia 13 czerwca 2003r. o zatrudnieniu socjalnym (tj. z 201 1r. Dz UL Nr
43, poz.225 z podzn. zm.),
8) ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinic (). U, Nr
180, poz. 1493 z pézn. zm.),
9) ustawy z dnia 19 sierpnia 1994r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz.U. Nr [ 11,
poz. 533 z pdzn. zm.),
10) ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemic ubezpieczen spolecznych (1.j. z
2009r. Dz. U. Nr 205 poz.1585 z p6zn. zm.),
IT ) ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o S$wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze srodkéw publicznych (L. j. z 2008 r. Dz. U. Nr 164, poz. 1027 z
pézn. zm.),
12) innych ustaw naktadajacych wykonywanie zadan na Osrodek,
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13) niniejszego statutu,
14) uchwal rady gminy oraz zarzadzen i upowaznien Burmistrza Lidzbarka
Warminskieco.

]

§3

Osrodek zakresem swojej dzialalnosci obejmuje obszar miasta Lidzbarka
Warminskiego.

Bezposredni nadzor nad dzialalnoscia Osrodka sprawuje Burmistrz Lidzbarka
Warminskiego, a nadzor nad realizacjg zadan zleconych 2z zakresu
administracji rzadowej, sprawuje Wojewoda Warminsko-Mazurski.

Rozdzial 11
Cele i zadania Osrodka.

el

4

1. Osrodek realizuje cele i zadania Miasta z zakresu pomocy spolecznej okreslone
w ustawie z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spolecznej w szczegdlnosei:

2

1) ustala, przyznaje i wyplaca przewidziane ustawz $wiadezenia,
2) prowadzi prace socjalna,

3) prowadzi i rozwija infrastrukture socjalna,

4) realizuje zadania wynikajace z rozeznanych potrzeb spolecznych.

5) rozwija nowe formy pomocy spolecznej i samopomocy w ramach
zidentyfikowanych  potrzeb, m. in. wspiera osoby 2z zaburzeniami
psychicznymi i ich rodziny majac na celu kompensowanie skutkow
niepelnosprawnosci w sferze zdrowia psychicznego, a takze propagowanic
modelu  zdrowej rodziny poprzez dziatalno$¢ Srodowiskowego Domu
Samopomocy,

6) uczestniczy w przygotowaniu i realizacji miejskiej strategii rozwiazywania
probleméw spolecznych ze szezegdlnym uwzglednieniem programoéw pomocy
spoleczne;j,

7) sporzgdza corocznie bilans potrzeb w zakresie pomocy spoleczne;.

Osrodek realizuje takze zadania z zakresu spraw spolecznych okreslone w

innych ustawach, w tym micdzy innymi;

1) przyznaje 1 wyplaca $wiadezenia rodzinne zgodnie z ustawa z dnia 28
listopada 2003r. o §wiadczeniach rodzinnych,

2) przyznaje i wyplaca $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego oraz
prowadzi postgpowania wobec dluznikow alimentacyjnych na podstawic
ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do
alimentéw,

3) przyznaje i wyplaca dodatki mieszkaniowe przewidziane ustawa z dnia 21
czerwea 2001r. o dodatkach mieszkaniowych,

4) organizuje 1 realizuje programy majace na celu reintegracje zawodows i

spoleczna  osob podlegajacych wykluczeniu spolecznemu — w ramach
utworzonego przy Osrodku Klubu Integracji Spolecznej — dzialajac na

podstawie ustawy z dnia 13 czerwea 2003r. o zatrudnieniu socjalnym,
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3) uczestniczy w dzialaniach na rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie,
przewidzianych ustawg z dnia 29 lipca 2003 r. o przeciwdzialaniu przemocy w
rodzinie,
6) oplaca skladki na ubezpieczenie emerytalne i rentowe za osobe rezygnujaca
z zatrudnienia, w zwiazku z konieczno$cig sprawowania osobistej opieki,
7) oplaca skiadki na ubezpieczenie zdrowotne, okreslone w przepisach o
ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia.
3. Osrodek moze w uzasadnionych przypadkach wytaczaé powddztwa na rzecz
obywateli o roszczenia alimentacyine.
4. Osrodek moze kierowa¢ wnioski o ustalenie niezdolnoéci do pracy i stopnia
niepelnosprawnosci do organdw okreslonych odrebnymi przepisami.
5. Osrodek wykonujac zadania wynikajace z ustawy o pomocy spolecznej i innych
ustaw kieruje si¢ uchwalami Rady Micjskiej w Lidzbarku Warminskim i ustaleniami
Burmistrza Lidzbarka Warminskiego.

¥}

S

Realizujge zadania pomocy spolecznej Osrodek wspolpracuje z organizacjami
spolecznymi i pozarzadowymi, Kosciolem Katolickim, innymi kosciolami, zwiazkami
wyznaniowymi oraz oscbami fizycznymi i prawnymi na zasadach okreslonych
odrebnymi przepisami.

Rozdzial 111
Organizacja i struktura Osrodka.

§06

I. Osrodkiem kieruje i reprezentuje go na zewnatrz Kierownik.

2. Do obowiazkow 1 uprawnien Kierownika nalezy zapewnienie wilasciwej
organizacji pracy Osrodka poprzez podzial zadan pomiedzy poszczegdlne
Jednostki organizacyjne Osrodka, Sekcje 1 samodzielne stanowiska pracy oraz
zatrudnianie 1 zwalnianie pracownikow.

3. Do obowiazkow  Kierownika nalezy takze wydawanie  decyzji
administracyjnyeh w indywidualnveh sprawach.

4. Stosunck pracy z Kierownikiem nawiazuje i rozwiazuje Burmistrz  Lidzbarka
Warminskiego.

5. Kierownik odpowiada przed Burmistrzem Lidzbarka Warminskicgo za
wilasciwa realizacje zadan Osrodka.

6. Kierownik sklada Radzie Miejskiej coroczne sprawozdania z dzialalnosci
Osrodka oraz przedstawia potrzeby w zakresiec pomocy spolecznej.

§7

Osrodcek jest podstawowa i koordynacyjna jednostka organizacyjna systemu pomocy
spolecznej w Miescie Lidzbark Warminski, ktéry obejmuje nastepujace jednostki
organizacyjne:

1) Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej,

2) Dzienny Dom Pomocy,
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3) Noclegownia,
4) Srodowiskowy Dom Samopomocy,
5) Klub Integracji Spotecznej.

§8

1. Osrodek uzywa pieczeci podiuznej z nazwa w pelnym brzmieniu i pelnym adresem
siedziby.
2. Osrodek moze uzywac skréconej nazwy "MOPS w Lidzbarku Warminskim".

Rozdzial IV
Mienie i gospodarka komunalna.

§9

1. Mienie Osrodka jest micniem komunalnym w rozumieniu odrebnych przepisow
prawa.

2. Osrodek gospodaruje przekazanym 1 powierzonym mieniem. zapewnia jego
ochrone i prawidtowe wykorzystanie.

5. Osrodek pokrywa swoje wydatki bezposrednio ze swojego budzetu bedgcego
czescia skladowa budzetu Miasta, a pobrane dochody odprowadza na rachunek
odpowiednio dochodow Miasta.

4. Osrodek, jako jednostka organizacyjna Miasta, jest finansowana ze érodkéw
wiasnych Miasta Lidzbark Warminski i $rodkéw administracii rzadowej.

5. Podstawg gospodarki finansowej Osrodka jest roczny plan finansowy zatwierdzany
przez Kierownika Osrodka.

0. Szezegolowe zasady dzialalnosei finansowej Osrodka reguluja odrebne przepisy.

7. Do dokonywania czynnosci prawnych w imieniu O$rodka uprawniony jest
Kierownik w  granicach pelnomocnictw i upowaznien udzielonych mu przez
Burmistrza Lidzbarka Warminskiego. o ile jest o niezbedne do realizacii statutowych
zadan Osrodka.

Rozdzial V
Postanowienia koncowe,

§10

I. Kierownik Osrodka jest Kierownikiem zakladu pracy w rozumicniu przepiséw
Kodeksu Pracy.
2. Tryb pracy Osrodka oraz wewnetrzna strukturg organizacyjna okreslaja wiasciwe
regulaminy ustalone przez Kierownika.

§11

Wymogi kwalifikacyjne i zasady wynagradzania pracownikéw Osrodka reguluja
przepisy ustawy o pomocy spolecznej i ustawy o pracownikach samorzadowych,
Kodeksu Pracy 1 innych ustaw oraz przepisy wykonawcze, a takze regulaminy
wewnetrzne Osrodka.
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§12
Zmiany w Statucie dokonuje sie w trybie wiasciwym dla jego uchwalenia.
§13

Statut obowigzuje z dniem wejécia w zycie uchwaly Rady Miejskiej w Lidzbarku
Warminskim uchwalajacej niniejszy Statut.
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